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1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII MANAGEMENTUL CALITATII SI PROTECTIA CONSUMATORULUI iN DOMENIUL TEXTILE-PIELARIE

Misiunea programului este aceea de formare de specialisti care, prin insusirea unor cunostinte interdisciplinare, sa fie capabili sa conduca in mod profitabil o afacere catre topul firmelor existente pe piatd,
concentrandu-se nu numai asupra aspectelor manageriale ci si asupra calitatii, avand permanent in atentie consumatorul, cu nevoile si asteptarile lui. Programul oferd informatii in domeniul managementului si
costurilor calitatii dar si al beneficiilor asteptate, in vederea atingerii excelentei in afaceri. De asemenea, programul se concentreazd atat asupra celor mai des intadlnite cazuri de contrafaceri si de contaminari de
marfuri intalnite atat pe piata romaneasca cat si pe plan international, cat si asupra metodelor de decelare a lor, asigurand formarea de specialisti in expertizarea complexa a calitatii produselor.

2. OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII MANAGEMENTUL CALITATII SI PROTECTIA CONSUMATORULUI iN DOMENIUL TEXTILE-PIELARIE

Obiectivele programului Programul de studiu de masterat isi propune sa realizeze activitatea de cercetare si invatdmant la standarde ridicate si sa contribuie la conturarea unui profil al absolventului care vizeaza
dezvoltarea de cunostinte, competente si abilitdti cognitive in domeniul Inginerie si Management. Strategia procesului educational urmareste atingerea urmatoarelor obiective:

- continuarea formarii profesionale a absolventilor studiilor de licentd din domeniile Inginerie industriald si Inginerie si management;

- formarea de specialisti de inaltd responsabilitate profesionald si civica, in domeniul managementului calitatii si al protectiei consumatorilor, prin oferirea de discipline creative care sa integreze
rezultatele cercetdrii stiintifice si sa contribuie la dezvoltarea lor intelectuald;

- promovarea unui management al calitatii performant;

- dezvoltarea unor abilitati referitoare la: evaluarea criticd a rezultatelor unor noi cercetdri; formularea de alternative interpretative si demonstrarea relevantei acestora; aplicarea creativd a
metodelor de cercetare; conceperea si conducerea proceselor specifice domeniului;

- conducerea activitdtilor de marketing, gestionarea resurselor umane si problemelor de mediu;

- gestionarea documentelor si a cunostintelor specifice ciclului de viatd al produselor;

- dezvoltarea unor abilitati de lucru in echipd si cooperare interdisciplinard;

- adaptarea continua a acestei forme de invatdmant la necesitatile reale ale stiintei, tehnicii si economiei romanesti, prin adoptarea unui plan flexibil in corelatie cu cerintele pietei fortei de munca.

3. COMPETENTE CARE SE VOR DOBANDI DE ABSOLVENTI LA FINALIZAREA STUDIILOR

Competente profesionale

C1. Analiza, identificarea si formularea de solutii, politici si strategii in domeniul managementului, marketingului si protectiei consumatorului.

C2. Asocierea cunostintelor, principiilor si metodelor specifice domeniului textile-pieldrie pentru identificarea si analiza caracteristicilor produselor; evaluarea si asigurarea calitdtii acestora in relatie cu procesele
tehnologice asociate.

C3. Utilizarea aplicatiilor software si a tehnologiilor informationale pentru rezolvarea de sarcini specifice proiectarii unor baze de date si a unor produse din domeniul textile-pielarie.

C4. Proiectarea, conducerea si evaluarea unor procese tehnologice de fabricatie, cu alegerea optima a materialelor si controlul produselor.

C5. Proiectarea, elaborarea documentelor necesare si implementarea sistemului de management al calitatii si configurarea, realizarea, programarea si exploatarea asistata a sistemelor de fabricatie, proiectarea
sistemului de management integrat, utilizarea standardelor din domeniul calitate - securitate - mediu.

C6. Stabilirea metodelor de evaluare, analiza si imbunatatire a calitatii produselor, proceselor si sistemelor de management in conditiile unei dezvoltari durabile.

Competente transversale

CT1. Aplicarea, in mod responsabil, a principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in realizarea sarcinilor profesionale si identificarea obiectivelor de realizat.
CT2. Realizarea activitatilor si exercitarea rolurilor specifice muncii in echipa, promovarea spiritului de initiativa, dialogului, cooperarii, atitudinii pozitive si respectului fata de ceilalti.
CT3. Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionald continud in scopul insertiei pe piata muncii si al adaptarii la dinamica cerintelor acesteia si pentru dezvoltarea personald si profesionald.

4. FINALITATI

Titlu de absolvire: Master in Inginerie si Management

Denumire calificare: Managementul calitatii si protectia consumatorului in domeniul textile-pielarie

Cod calificare:

Ocupatii posibile conform COR: 112004 director societate comerciald, 112005 director adjunct societate comerciald, 112017 director comercial, 112018 director vanzari, 112019 director/director adjunct,
inspector sef, 112020 director economic, 112021 director magazin, 112024 director tehnic, 112028 manager general, 112029 manager, 122109 responsabil produs, 122309 sef proiect cercetare-proiectare,
122310 sef sectie cercetare-proiectare, 122311 sef atelier cercetare-proiectare, 122312 responsabil CTE (control tehnic-economic) in cercetare-proiectare, 122313 director proiect, 122314 sef proiect/ program,
132104 sef laborator in industria prelucratoare, 132442 sef departament logistic, 132443 sef birou aprovizionare-desfacere, 132444 sef deposit, 132445 sef serviciu aprovizionare-desfacere, 132450 manager
aprovizionare, 132451 manager relatia cu furnizorii, 134503 secretar stiintific invatamant, cercetare, 134901 sef expozitii i targuri, 134902 sef vama, 142007 sef departament marfuri alimentare/ nealimentare,
142008 manager de zond, 142010 sef agentie comerciald, 142011 conducator intreprindere mica - patron (girant) in comert, 132110 conducdtor intreprindere mica - patron (girant) industrie prelucratoare,
214922 cercetdtor in tricotaje-confectii textile, 214923 inginer de cercetare in tricotaje-confectii textile, 214928 cercetator in confectii din piele si inlocuitori, 214929 inginer de cercetare in confectii din piele si
nlocuitori, 214129 specialist in domeniul calitatii, 214130 auditor in domeniul calitdtii, 232001 profesor in invatdmantul profesional si de maistri, 233001 profesor in invatamantul liceal, postliceal, 241251 expert
evaluator de intreprinderi, 241253 expert evaluator de bunuri mobile, 243216 analist servicii client, 243301 analist cumparari/ consultant furnizori, 243219 asistent commercial, 263101 consilier/ expert/
inspector/ referent/ economist in management, 263104 consilier/ expert/ inspector/ referent/ economist in comert si marketing, 263107 consultant in management, 263110 inspector de concurentd, 325701
manager al sistemelor de management al calitdtii, 325702 manager al sistemelor de management de mediu, 325703 auditor de mediu, 325704 expert/ specialist standardizare,325705 monitor mediul
nconjurator, 325706 inspector pentru conformare ecologica, 325707 asistent standardizare




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE INGINERIE ENERGETICA SI MANAGEMENT INDUSTRIAL

Ciclul de studii universitare de masterat

Programul de studii universitare de masterat: MANAGEMENTUL CALITATII SI PROTECTIA CONSUMATORULUI IN DOMENIUL TEXTILE-PIELARIE

Domeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI
Domeniul de masterat: INGINERIE ST MANAGEMENT
Domeniul secundar de masterat:

Tipul masteratului: profesional

Durata studiilor / nr. dq credite: 4 semestre/120 credite
Forma de invatdmant: Invatamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu I

Valabil din anul univ.
2018-2019
incepand cu anul I

Sem. 1 | 1ul c ST |condi
Cod Discipline* Tip Lore / sépt e | vent. gite  |tere /|sionar
c s sem.]
OBLIGATORII IMPUSE

IEMI-0656 Conceptia integratd a sistemelor de productie DCA 2 2 56 Ex 7 119

IEMI-0522 Asigurarea parametrilor fiziologici si de confort DAP 2 - 42 Cv 6 108
IEMI-0413 Impactul ecologic al produselor textile si din piele DS 1 1 28 Ex 5 97

IEMI-0349 Dreptul consumatorului DCA 2 1 42 Ex 6 108
IEMI-0704 Tehnici avansate de management al calitatii DAP 1 1 28 Ex 5 97
IEMI-0789 Eticd si integritate in cercetarea stiintifica DS 1 - 14 Cv 1 11

TOTAL 9 5 210 30 540

Sem. II sI )
Cod Discipline* Tip Lore / sapt3 TOt:L::.e ! :::-:Ifl gnrfe Lore / f-ﬂ?,';'r'.
c s sem.]
OBLIGATORII IMPUSE

IEMI-0430 Calitatea si functionalitatea produselor textile DAP 2 - 42 Ex 7 133

IEMI-0359 Politici de comunicare in relatia cu consumatorul DS 2 1 42 Ex 6 108
1EMI-0445 Eco-materiale DAP 2 1 42 Cv 5 83
IEMI-0705 Managementul productiei in textile - pieldrie DCA 1 1 28 Ex 4 72

IEMI-0706 Sisteme CAD in textile - pieldrie DAP 2 - 42 Ex 6 108
IEMI-0851 Practica profesionala DAP - - 90 Cv 2 0

TOTAL 9 3 286 30 504

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrdri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;
DAP - Disciplind de Aprofundare; DSI - Disciplind de Sintezd; DCA - Disciplind de Cunoastere Avansatd; OU - Optiunea Universitatii;
Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -

Director departament,

S.l.dr. ing. Albu Adina-Victoria

RECTOR,

Prof. univ. dr. BUNGAU Constantin

DECAN,
Conf.univ.dr.ing.
HORA Cristina

numar credite ECTS; SI - Studiu individual.




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE INGINERIE ENERGETICA SI MANAGEMENT INDUSTRIAL

Ciclul de studii universitare de masterat

Programul de studii universitare de masterat: MANAGEMENTUL CALITATII SI PROTECTIA CONSUMATORULUI IN DOMENIUL TEXTILE-PIELARIE

Domeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI
Domeniul de masterat: INGINERIE ST MANAGEMENT
Domeniul secundar de masterat:

Tipul masteratului: profesional

Durata studiilor / nr. dq credite: 4 semestre/120 credite
Forma de invatdmant: Invatamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**

Anul de studiu II

Valabil din anul univ.
2018-2019
incepand cu anul I

Sem. I I ul c ST |condi
Cod Discipline* Tip Lore / sépt e | vent. gite  |tere /|sionar
c S L sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
1EMI-0707 Sisteme informatice in domeniul textile - pielarie DSI 2 - 1 56 Ex 8 144
IEMI-0624 Strategii de marketing in domeniul textile - pieldrie DCA 1 1 - 28 Cv 4 72
1EMI-0709 Auditul calitatii in domeniul textile - pieldrie DAP 1 1 - 28 Ex 4 72
IEMI-0587 Dezvoltare durabild DAP 2 1 - 42 Ex 7 133
1IEMI-0710 Fabricatie flexibild si logisticad industriala DAP 2 - 42 Ex 7 133
TOTAL 8 3 2 196 30 554
Sem. IV R sI )
Cod Discipline* Tip Lore / sépta e | vent. ae  tore /fgonsn
c s L sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
IEMI-0711 Activitate de cercetare pentru elaborarea disertatiei DSI - - - 70 Cv 15 305
IEMI-0267 Elaborarea disertatiei DCA - - - 42 Ex 15 333
TOTAL - - - 112 30 638

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrdri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DAP - Disciplind de Aprofundare; DSI - Disciplind de Sintezd; DCA - Disciplind de Cunoastere Avansatd; OU - Optiunea Universitatii;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite

Director departament,
S.l.dr. ing. Albu Adina-Victoria

RECTOR,
Prof. univ. dr. BUNGAU Constantin

DECAN,
Conf.univ.dr.ing.
HORA Cristina

- numar credite ECTS; SI - Studiu individual.




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE INGINERIE ENERGETICA SI MANAGEMENT INDUSTRIAL

Ciclul de studii universitare de masterat

Programul de studii universitare de masterat: MANAGEMENTUL CALITATII SI PROTECTIA CONSUMATORULUI IN DOMENIUL TEXTILE-PIELARIE

Domeniul fundamental: STIINTE INGINERESTI
Domeniul de masterat: INGINERIE ST MANAGEMENT
Domeniul secundar de masterat:

Tipul masteratului: profesional

Durata studiilor / nr. dq credite: 4 semestre/120 credite

Forma de invatdmant: Invatamant cu frecventa (IF)

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER

Numar credite alocate, conform legislatiei: 120

arwNE

120 credite pentru disciplinele obligatorii impuse;

0 credite pentru disciplinele obligatorii optionale;

2 credite la practica incluse in numarul celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct.1 si pct.2;
10 credite pentru elaborarea (incluse in numarul celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct.1);
10 credite alocate examenului de disertatie, consténd in prezentarea si sustinerea disertatiei.

II. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (in numar de saptamani)

Valabil din anul univ.
2018-2019
incepand cu anul I

Activitati didactice ce_siuni de examen Vacanta |
Anul sem. I sem. II Iarnd Restante Vard Restante Restante Practicd* Iarnd Primavarafvard
larnd Vard Toamnd
Anul I 14 14 3 1 3 1 2 0 2 1 12
JAnul 11 14 14 3 1 2 1 2 0 2 1 0
III. NUMARUL ORELOR LA DISCIPLINELE OBLIGATORII (IMPUSE SI OPTIONALE): 804
ANUL SEMETRUL I SEMETRUL I1
Anul I 14
Anul II 8
Nr. crt. Disciplina Nr.de ore Total Standard ARACIS
AnI An II Ore %
(min/max) %
1 Obligatorii impuse 496 308 804 100
2 Obligatorii optiona_le 0 0 0 0
TOTA_L 496 308 804 100
3 [Facultative 0 0 0 0
Nr. crt. Disciplina Nr.de ore Total Standard ARACIS
AnI An II Ore %
(min/max) %
1 IAprofundare 286 112 398 49,50
2 Sinte_zé 84 126 210 26,12
3 Cunoastere avansata 126 70 196 24,38
TOTAL 496 308 804 100




IV. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII (IMPUSE +OPTIONALE) + FACULTATIVE:

Pentru masterat:

Discipline obligatorii: 100%, numar de ore: 804;

Discipline optionale: 0 %, numar de ore: 0.;

Discipline de pregédtire complementard: 0 %, numar de ore: 0;
Discipline de aprofundare: 49,50 %, numar de ore: 398;
Discipline de sintezd: 26,12 % numar de ore: 210;

Discipline de cunoastere avansatd: 24,38 % numar de ore: 196;
Discipline facultative: 0 % numar de ore: 0;

Raportul curs / aplicatii: 364 / 350 = 1,04

Total ore discipline obligatorii (impuse +optionale): 804 ore

Total ore discipline facultative: 0 ore

V. FLEXIBILITATEA PROCESULUI EDUCATIONAL
Nu existd in planul de invatdmant discipline optionale si facultative.

VI. EXAMENUL DE FINALIZARE STUDII ( DISERTATIE)

1. Comunicarea temei disertatiei: semestrul 3;
2. Elaborarea disertatiei: 14 x 7 ore = 98 ore;
3. Sustinerea disertatiei: iulie/septembrie/februarie.

VII. UN PUNCT DE CREDIT NECESITA UN TOTAL DE 25 ORE/SEMESTRU DE ACTIVITATE DIDACTICA SI INDIVIDUALA



VIII. DISTRIBUIREA CREDITELOR PE COMPETENTE (TABELE RNCIS - Grila 1*)

v Competente Competente
grrt Disciplina ** Sem. ch:rz;]i?g profesionale transversale
i C1 C_2 C_3 C4 C5 C6 CT1 CT2 CT3

1.] Conceptia integrata a sistemelor de productie 1 7 2 2 1 1 1

2.] Asigurarea parametrilor fiziologici si de confort 1 6 1 1 1 1 1 1

3.] Impactul ecologic al produselor textile si din piele 1 5 1 1 1 1 1

4.] Dreptul consumatorului 1 6 1 1 1 1 1 1

5.] Tehnici avansate de management al calité;ii 1 5 1 1 1 1 1

6.] Etica si integritate in cercetarea stiintifica 1 1 1

7.] Calitatea si functionalitatea produselor textile 11 7 2 2 1 1 1

8.] Politici de comunica_re in relatia cu consum_atorul 11 6 2 2 1 1

9.] Eco-materiale 11 5 1 1 1 1 1
10.] Managementul productiei in textile — pieldrie 11 4 1 1 1 1
11.] Sisteme CAD in textile - pieldrie 11 6 1 1 1 1 1 1
12.] Practica profesionala 11 2 2
13.] Sisteme inform_atice in domeniul te_xtile — pie arie 111 8 2 2 2 2
14} Strategii de marketing in domeniul textile - pieldrie 111 4 1 1 1
15.] Auditul calitatii in domeniul textile — pielarie 111 4 1 1 1 1
16.] Dezvoltare durabila 111 7 2 2 1 1 1
17.] Fabricatie flexibild si logistica industriald 111 7 1 1 1 1 1 2
18.] Activitate de cerceta_re pentru elaborarea disertapei 1V 15 15
19.] Elaborarea disertatiei v 15 15

Legenda: C1 + C5 sau C6 - Competente profesionale; CT1 + CT3 - Competente transversale
* Se va utiliza Grila 1 (G1) care prezinta variantele: G1L si G1M corepunzatoare ciclurilor de studii de licentd si masterat, in conformitate cu Ordinul MECTS nr. 5703 / 18.10.2011.
** Se vor trece toate disciplinele din Planul de Invdatamant



GRILA 1 - "Descrierea domeniului / programului de studii prin competente profesionale si competente transversale"

Competente profesionale

Descriptori de nivel ai elementelor
structurale ale competentelor
profesionale

C1. Evaluarea
performantelor
leconomice, de calitate si
disponibilitate a
sistemelor industriale

[C2. Cunoasterea
potentialului de resurse
de materii prime si a
lehnologiilor de
valorificare

C3. Capacitatea de a
identifica impactul de mediu
si impactul asupra
sistemului valorificare a
resurselor de materii prime

C4. Abilitatea de a utilizal
legislatia in domeniul
industral si de a
valorifica reglementarile
Ispecifice pentru
elaborarea si
lgestionarea proiectelor
din domeniul industral

C5. Dezvoltarea
[deprinderilor legate de
modelarea, simularea si
lconducerea proceselor
specifice industriei
textile

[C6. Cunoasterea
aprofundata a
tendintelor de dezvoltare
si de perfectionare a
sistemelor de valorificare
a

materieiilor prime din
textile

cUNOSTINTE

1. Cunoasterea, intelegerea
lconceptelor, teoriilor si metodelor
lde baza ale domeniului si ale ariei
[de specializare; utilizarea lor
ladecvatd in comunicarea
Iprofesionald

C1.1 Identificarea,
definirea si selectarea
ladecvata, in
comunicarea
profesionald, a
conceptelor, teoriilor si
metodelor de baza din
ingineria industriala si
managment

[C2.1 Combinarea,
selectarea conceptelor,
teoriilor si metodelor,
relative la stabilirea
potentialului de materii
prime tehnologiilor de
prelucrare a acestora si
operarea cu acestea in
comunicarea
profesionala

C3.1 Identificarea
ehnologiilor clasice si
moderne, a structurii
proceselor, a functionarii la

nivel de procese tehnologice

si a consecintelor acestora

IC4.1 Cunoasterea si
utilizarea legislatiei in
[domeniul textil pentru
facilitarea comunicarii
profesionale si
fundamentarea
proiectelor de dezvoltare
industriala si
management

C5.1 Descrierea
functionarii
lechipamentelor si
instalatiilor pentru si
prelucrarea materiilor
prime textile si
elaborarea modelelor
aferente

[C6.1 Cunoasterea
tendintelor actuale de
levolutie, dezvoltare si
perfectionare a
sistemelor de valorificare
a resurselor industriale
si de management

2. Utilizarea cunostintelor de
Ispecialitate pentru explicarea si
interpretarea unor variate tipuri de
lconcepte, situatii, procese, studii
letc. asociate domeniului

C1.2 Utilizarea
cunostintelor din
ngineria industriala
pentru evaluarea,
Eexplicarea si
nterpretarea unor
ezultate cu conotatie
kconomicd si privind
calitatea si
disponibilitatea
fistemelor industriale.

C2.2 Utilizarea
lcunostintelor din
[domeniu pentru
lexplicarea tehnologiilor
de valorificare si
conversie a materiilor
prime textile si din piele

C3.2 Descrierea proceselor
tehnologice si a principiilor
de functionare pentru
explicarea adecvatd a
impactului de mediu si
asupra sistemului industrial
al proceselor tehnologice

C4.2 Utilizarea
lcunostintelor de
specialitate, a
reglementarilor pentru
planificarea,
programarea si
lconducerea proiectelor
dedicate obiectivelor
industriale care
utilizeaza surse de
imaterii prime

[C5.2 Analiza datelor,
interpretarea corectd a
rezultatelor numerice si
utilizarea aplicatiilor
soft-ware specifice
optimizarii proceselor de
utilizare a surselor
industriale

C6.2 Utilizarea
cunostintelor de
specialitate din domeniu
pentru explicarea
tehnologiilor noi,
moderne de valorificare
la materiilor prime textile

ABILITATI

3. Aplicarea unor principii si
Imetode de bazd pentru rezolvarea
[de probleme/situatii bine definite,
tipice domeniului in conditii de
asistenta calificatd

C1.3 Aplicarea de
principii si metode
consacrate pentru
levaluarea si pentru
rezolvarea de probleme
de natura tehnico-
leconomica, specifice
sistemelor de inginerie
industriala si
management

C2.3 Aplicarea de
principii si metode de
baza pentru elaborarea
si implementarea unor
activitati specifice
identificarii si valorificarii
resurselor industriale
prin utilizarea eficientd a
calculatorului

C3.3 Alegerea solutiilor
adecvate la nivel de proces,
pentru delimitarea si
diminuarea impactului de
mediu si asupra sistemului
industrial al proceselor
tehnologice de valorificare a
resurselor de materii prime

IC4.3 Aplicarea
prevederilor legislative,
la teoriilor si metodelor
din domeniul industrial
pentru planificarea,
programarea si
lconducerea proiectelor
dedicate obiectivelor
industriale

C5.3 Validarea
rezultatelor modeldrii si
simularii cu cele
lexperimentale sau de
catalog si identificarea
variantelor optime

C6.3 Aplicarea de
principii si metode de
analiza n stabilirea celor
mai moderne si eficiente
solutii de valorificarea
materiilor prime

4. Utilizarea adecvata de criterii si
Imetode standard de evaluare
Ipentru a aprecia calitatea,
meritele si limitele unor procese,
Iprograme, proiecte, concepte,
Imetode si teorii

C1.4 Utilizarea adecvatd
de criterii si metode de
evaluare consacrate,
pentru identificarea,
modelarea, analiza si
aprecierea calitativa si
cantitativd a unor
fenomene, procese
industriale prelucrarea si
interpretarea rezultatelor

C2.4 Utilizarea adecvatd
de criterii si metode
standard de identificare,
de evaluare si de
modelare a proceselor
de valorificare si
conversie a resurselor de
materii prime, inclusiv
prin aplicarea de
programe informatice,
incluzand si aplicatii
grafice, specifice
sistemelor energetice

C3.4 Aplicarea corecta a
metodelor de analizd si a
criteriilor de alegere a
solutiilor adecvate pentru
reducerea impactului
utilizarii surselor din
industria textila asupra
mediului si asupra
sistemului industrial

C4.4 Utilizarea adecvatd
de criterii si metode
standard, conform cu
legislatia in domeniu,
pentru asigurarea
calitatii, planificarea,
programarea si
lconducerea proiectelor
industriale

C5.4 Evaluarea corectd
la modelelor, calculelor
de proiectare si a
rezultatelor simularilor,
utilizarea in studii si
rapoarte vizand
loptimizarea solutiilor
previzionale si
loperationale ale
sistemelor industriale

C6.4 Aplicarea de
principii si metode de
analiza, sinteza si
modelare matematica
pentru cercetarea
tendintelor de dezvoltare
{si de perfectionare a
sistemelor industriale

5. Elaborarea de studii
Iprofesionale cu utilizarea unor
teorii si metode consacrate in
ldomeniu

C1.5 Elaborarea de studii
privind performantele
leconomice, de calitate si
disponibilitate a
obiectivelor industriale
utilizand criterii
consacrate

IC2.5 Analiza si
interpretarea corecta a
[documentatiei de
lestimare a potentialului
de resurse de materii
prime

C3.5 Identificarea si
[parcurgerea etapelor de
realizare a unui studiu si
elaborarea documentatiei
specifice de management al
proiectelor de realizare a
unor procese tehnologice

C4.5 Elaborarea,
conformd cu
reglementarile, a
[documentatiilor specifice
proiectelor dedicate
obiectivelor industriale
care utilizeazd materii
prime textile

C5.5 Coordonarea
[documentatiei de baza
si elaborarea lucrarilor
stiintifice, privind
rezultatele modelarilor si
simularilor

privind performantele
sistemelor moderne, de
certa actualitate,
utilizate pentru
valorificarea resurselor
[de materii prime

C6.5 Elaborarea de studii

6. Standarde minime de
Iperformantd pentru evaluarea
lcompetentei

Realizarea de analize
tehnico-economice
pentru obiective
industriale

ICunoasterea
potentialului de resurse
lde materii prime ale
Romaniei si a stadiului
de valorificare a acestora

Cunoasterea impactului
utilizarii surselor de materii
prime regenerabile asupra
mediului si asupra
sistemului industrial,
metode de evaluare si

contracarare
S

ICunoasterea resurselor
[documentare privind
legislatia si a structurii
minimale a proiectelor
industriale

Modelarea, simularea si
loptimizarea sistemelor
industriale

Elaborarea de analize
tehnico-economice
pentru sistemele
[dezvoltate /
perfectionate de
valorificare a materiilor
prime

Descriptori de nivel ai competentelor transversale

Competente transversale

Standarde minime de performanta pentru
evaluarea competentei

6. Executarea responsabild a sarcinilor profesionale, in conditii de
autonomie restrdnsa si asistenta calificatad

CT1. Capacitatea de sintetizare, interpretare si
comunicare a unui sistem extins de informatii,
de rezolvare a unor probleme complexe si de

analizd critica a concluziilor

fin muncd

Coordonarea si realizarea de lucrdri pentru
rezolvarea unor probleme din domeniul
ingineriei industriala si management, cu
evaluarea corecta a volumului de lucru,
resurselor disponibile, timpului necesar de
finalizare si a riscurilor, in conditii de aplicare a
legislatiei, normelor deontologice si de eticad
profesionald, precum si de securitate si sandtate

7. Familiarizarea cu rolurile si activitatile specifice muncii in echipa si
distribuirea de sarcini pentru nivelurile subordonate

CT2. Identificarea rolului si a responsabilitatilor
intr-o echipa pluridisciplinard si aplicarea de
tehnici de relationare si de munca eficienta in
cadrul echipei

specifice

Coordonarea si realizarea unui
proiect/studiu/lucrari stiintifice, asumandu-se
sau/si executénd cu responsabilitate misiuni

profesionald

8. Constientizarea nevoii de formare continua; utilizarea eficientd a
resurselor si tehnicilor de invatare pentru dezvoltarea personald si

probleme

CT3. Initiativa in analiza si rezolvarea de

postului

Rezolvarea la termen a sarcinilor conform figei
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